Dyrektor Szkoly Podstawowej
im. 17 Pulku Ulanéw Wielkopolskich w Rydzynie
oglasza nabor
na stanowisko Glownego Ksiggowego

1. Wymagania niezbgdne, okreslone w art. 54 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych w szczegolnosci:

a) obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej,

b) pela zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

c) niekaralno§¢ za przestgpstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentow lub za przestgpstwo karne skarbowe,

d) wyksztalcenie:

— $rednie, policealne lub pomaturalne ekonomiczne, z co najmniej 6 letnia praktyka w
ksiggowosci, badz

— jednolite ekonomiczne studia magisterskie, wyzsze zawodowe studia ekonomiczne,
lub uzupeiajace wyzsze studia ekonomiczne z co najmniej 3 letnig praktyka w
ksiggowosci,.

2. Wymagania dodatkowe:
a) znajomos¢ przepisoOw dotyczacych finansow, gtownie finanséw publicznych - o$wiatowych,
rachunkowosci, zaméwien publicznych, ubezpieczen spotecznych, podatkow,
b) biegla znajomo$¢ obstugi komputera i programéw finansowych, ksiegowych i placowych,
takze Platnika,
¢) umiegjetnos¢ prowadzenia ksiggowosci komputerowe;.

3. Gloéwne obowiazki:

a) prowadzenie rachunkowosci jednostki,

b) wykonywanie dyspozycji §rodkami pienigznymi,

¢) kontrola zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,

d) dekretowanie i ksiggowanie dokumentdéw finansowych,

e) sporzadzanie planéow i sprawozdan finansowych jednostki. Opracowanie projektu planu
finansowego jednostki oraz przygotowanie informacji o przebiegu wykonania planu
finansowego,

f) prowadzenie gospodarki finansowej jednostki zgodnie z obowigzujacymi zasadami,

g) prowadzenie spraw w zakresie podatkow, ubezpieczen, wynagrodzen.

4. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
a) zyciorys (CV),
b) list motywacyjny,
c) kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie,
d) kwestionariusz osobowy,
e) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,
f) os$wiadczenie o nickaralnosci za przestgpstwa popetnione umyslnie,
g) os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji.

5. Sposob i termin sktadania ofert:
Pisemne zgloszenia kandydatow beda przyjmowane w sekretariacie Szkoly Podstawowej im. 17
Putku Utanéw Wielkopolskich w Rydzynie, 64-130 Rydzyna, ul. Zamkowa 3, od poniedziatku do
piatku w godzinach od 8.00 — 14.00 Iub poczta. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z
podanym adresem zwrotnym i dopiskiem ,,Konkurs na Gtéwnego Ksiggowego”.
Ostateczny termin skladania ofert uptywa z dniem 22 sierpnia 2011r. Aplikacje, ktore wptyna po
wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wynikach naboru zostanie upowszechniona na stronie internetowej
www.rydzyna.bip.pl oraz na tablicy ogloszen w Szkole Podstawowej w Rydzynie.




