64-130 RYDZYNA UCHWALA NR XII1/94/2019
RADY MIEJSKIEJ RYDZYNY

z dnia 24 wrzesnia 2019 r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXXI1/233/2009 Rady Miejskiej Rydzyny z dnia 21 kwietnia 2009 r.
w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli szkol i przedszkoli, dla ktérych organem
prowadzgeym jest Gmina Rydzyna,

Na podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r., poz. 967 ze
zmianami) Rada Miejska Rydzyny uchwala co nastepuje:

§ 1. W Uchwale nr XXXI1/233/2009 Rady Miejskiej Rydzyny z dnia 21 kwietnia 2009 r. w sprawie ustalenia
regulaminu wynagradzania nauczycieli szkdl i przedszkoli, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Rydzyna, w zalgczniku — Regulamin wynagradzania nauczycieli, wprowadza si¢ nastepujgeg zmiane - § 12
otrzymuje brzmienie:

.» 1. Nauczycielowi realizujgcemu dodatkowe zadania oraz zajecia przysluguje dodatek funkeyjny z tytulu:

1) Sprawowania funkeji opickuna stazu w wysokosei 90 zl miesi¢eznie za kazdego nauczyciela powierzonego
opiece,

2) Powierzenia wychowawstwa klasy w wysokosci 300 zI miesigcznie,
3) Sprawowania opieki nad oddzialem przedszkolnym w wysokodci 300 zl miesigcznie,

4) Powierzenia funkcji doradcy metodycznego lub nauczyciela — konsultanta, w wysokosci do 25%
pobieranego wynagrodzenia zasadniczego.

2. Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego, o ktérym mowa, w ust. | pkt. 4 ustala Burmistrz”.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Rydzyna.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego i ma zastosowanie do dodatkéw naleznych od dnia | wrzeénia 2019 r,
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UZASADNIENIE

do Uchwaty Nr XI11/94/2019
Rady Miejskiej Rydzyny
z dnia 24 wrzesnia 2019r.

Cytowany w uchwale regulamin wynagradzania nauczycieli ustanawia miedzy innymi wysoko$¢
dodatkow naleznych nauczycielom. Robi to w sposéb parametryczny, biorgc za podstawe minimalne
wynagrodzenie zasadnicze nauczyciela mianowanego z wyksztalceniem magisterskim i
przygotowaniem pedagogicznym.

Tegoroczna, czerwcowa nowela Karty Nauczyciela stanowi, ze nauczycielowi, ktéremu powierzono
funkcjge wychowawcy klasy przystuguje z tego tytutu dodatek funkcyjny. W przypadku wychowawcy
klasy w wysokosci 300 zt. Nowela nie reguluje dodatku nauczycieli opiekujacych sie oddziatami
przedszkolnymi. Czyni to z kolei rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14 sierpnia 2019 r.,
zmieniajace wysokos¢ stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli. Rozporzadzenie wprowadza
dodatek dla nauczycieli opiekujacych sie oddzialami przedszkolnymi. Nie ustala wprost jego
wysokosci. Pozostawia to organowi stanowigcemu regulamin wynagradzania. Przedkladany projekt
zaklada wprowadzenie dodatku w wysokosci 300 zt.

Proponowana wysoko$¢ dodatkow zawiera sie w granicach okreslonych Kartg i rozporzadzeniem.

W celu ujednolicenia sposobu zapisu wysokosci dodatkéw z zapisem ustawy, zmieniono zapis
regulaminowy z parametrycznego na kwotowy.




